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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Менеджмент та інженерна економіка» 

спрямована на формування у здобувачів першого (бакалаврського) освітньо-

професійного рівня вищої освіти загальних та фахових компетентностей щодо 

набуття системних знань і навичок з метою забезпечення ефективного ведення 

управлінської діяльності в сфері економіки аграрного виробництва. Дисципліна 

зорієнтована на вивчення таких питань, як: теоретичні основи науки менеджменту 

та управління; управлінське планування; організація як відкрита система та функція 

менеджменту; бізнес-планування та його місце в менеджменті; мотиваційні основи 

управління; контроль в системі управління; методи та моделі прийняття 

управлінських рішень; групи та лідерство в організації; організаційні зміни та 

нововведення. 

Мета курсу - формування системи спеціальних знань, вмінь та навичок 

управління фірмами, підприємствами, організаціями на різних рівнях та посадах, 

вивчення закономірностей розвитку сільського господарства і окремих його галузей, 

узагальнення наукових досліджень та передового досвіду, що надають змогу 

обґрунтування напрямків розвитку різних галузей виробництва. 

Завданням курсу є: набуття студентами теоретичних знань і практичних 

навичок щодо сучасного менеджменту, формування загальних уявлень про 

менеджмент як науку, як самостійний вид професійної діяльності, як процес та 

орган управління; поглиблення теоретичних знань та прикладних аспектів 

менеджменту, розкриття особливостей управлінської діяльності та стратегічного 

планування на сучасних підприємствах та організаціях різних форм власності; 

формування навичок творчого мислення, самостійного формулювання та 

висловлювання власних думок, а також захисту висунутих наукових положень та 

висновків. 
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Результати навчання (компетентності) 
Компетентності, які студент набуде в результаті вивчення дисципліни 

Спеціальність 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 
Результати навчання (РН) 

133 

«Галузеве 

машинобудування» 

ЗК2. Здатність 

застосовувати 

знання у 

практичних 

ситуаціях. 

ЗК3. Здатність 

планувати та 

управляти часом. 

ЗК4. Здатність до 

пошуку, 

оброблення та 

аналізу інформації 

з різних джерел. 

ЗК7. Здатність 

спілкуватися 

іноземною мовою. 

ЗК10. Навички 

використання 

інформаційних і 

комунікаційних 

технологій. 

ЗК11. Здатність 

працювати в 

команді. 

ЗК12. Здатність 

реалізувати свої 

права і обов’язки як 

члена суспільства, 

усвідомлювати 

цінності 

громадянського 

(вільного 

демократичного) 

суспільства та 

необхідність його 

сталого розвитку, 

верховенства права, 

прав і 

свобод людини і 

громадянина в 

Україні 

ЗК13. Здатність 

зберігати та 

примножувати 

моральні, 

культурні, наукові 

цінності і 

досягнення 

суспільства на 

основі розуміння 

ФК2. Здатність 

застосовувати 

фундаментальні наукові 

факти, концепції, теорії, 

принципи для 

розв’язування 

професійних задач і 

практичних проблем 

галузевого 

машинобудування. 

ФК3. Здатність оцінювати 

та забезпечувати якість 

виконуваних робіт. 

ФК4. Здатність втілювати 

інженерні розробки у 

галузевому 

машинобудуванні з 

урахуванням технічних, 

організаційних, правових, 

економічних та 

екологічних аспектів за 

усім життєвим циклом 

машини: від 

проектування, 

конструювання, 

експлуатації, підтримання 

працез- 

датності, діагностики та 

утилізації. 

ФК9. Здатність 

здійснювати комерційну 

та економічну 

діяльність у сфері 

галузевого 

машинобудування. 

ФК11 Здатність приймати 

рішення у складних і 

непередбачуваних умовах, 

що потребує застосування 

нових підходів та 

прогнозування у 

переробній і харчової 

галузі. 

ФК13 Здатність 

формувати комунікаційну 

стратегію в 

переробній галузі, вести 

професійну дискусію. 

ФК15 Здатність 

здійснювати управлінську 

РН1. Знання і розуміння 

засад технологічних, 

фундаментальних та 

інженерних наук, що 

лежать в основі галузевого 

машинобудування 

відповідної галузі. 

РН13. Розуміти структури 

і служб підприємств 

галузевого 

машинобудування. 

РН15 Розробляти, 

організовувати, 

контролювати та 

управляти технологічними 

процесами в переробній та 

харчової галузі. 

РН16. Обирати сучасне 

обладнання для технічного 

оснащення нових або 

реконструйованих 

підприємств (цехів), знати 

принципи його роботи та 

правила експлуатації, 

складати апаратурно-

технологічні схеми 

потокових 

ліній виробництва 

харчової продукції. 

 

 



 

 

історії та 

закономірностей 

розвитку 

предметної області, 

її місця у загальній 

системі знань 

про природу і 

суспільство та у 

розвитку 

суспільства, 

техніки і 

технологій, 

використовувати 

різні види та форми 

рухової активності 

для активного 

відпочинку та 

ведення здорового 

способу життя. 

діяльність 

харчового підприємства. 

 

 

Орієнтовний перелік тем лекцій 

1. Теоретичні основи науки менеджменту та управління. 

2. Управлінське планування. 

3. Бізнес-планування та його місце в менеджменті. 

4. Організація як відкрита система та функція менеджменту. 

5. Мотиваційні основи управління. 

6. Контроль в системі управління. 

7. Методи та моделі прийняття управлінських рішень. 

8. Комунікації в процесі управління. 

9. Групи та лідерство в організації. 

10. Влада та вплив в організації. 

11. Конфлікти та стреси в діяльності організації. 

12. Організаційні зміни та нововведення. 

 

Орієнтовний перелік тем практичних занять 

1. Теоретичні основи науки менеджменту та управління. 

2. Управлінське планування. 

3. Бізнес-планування та його місце в менеджменті. 

4. Організація як відкрита система та функція менеджменту. 

5. Мотиваційні основи управління. 

6. Контроль в системі управління. 

7. Методи та моделі прийняття управлінських рішень. 

8. Комунікації в процесі управління. 

9. Групи та лідерство в організації. 

10. Влада та вплив в організації. 

11. Конфлікти та стреси в діяльності організації. 



 

 

12. Організаційні зміни та нововведення. 

 

Політика курсу 

 Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За пропуски 

занять без поважної причини здобувач вищої освіти буде неатестований з даної 

дисципліни. Усі пропущені заняття мають бути відпрацьовані під час консультацій 

або на Освітньому порталі університету. 

 Через об’єктивні причини (наприклад, карантин, хвороба, участь у конференції, 

науковому проекті, міжнародному стажуванні) навчання може відбуватись в on-line 

формі на Освітньому порталі ТДАТУ з використанням системи Moodle або за 

посередництва інших інформаційно-комунікаційних платформ чи технологій за 

погодженням із викладачем курсу.  

 Списування під час виконання контрольних заходів, диференційованого заліку та 

екзамену заборонені, зокрема із використанням мобільних гаджетів, комунікаційних 

засобів тощо. 

 Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 

 Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: виявляти 

дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність, 
дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду ТДАТУ, виконувати графік 

освітнього процесу. 

 

Рекомендована література 

1. Андрійчук В.Г. Економіка підприємств агропромислового комплексу: 

Підручник / В.Г. Андрійчук. – К.: КНЕУ, 2013. – 779 с. 

2. Андрійчук В., Бауер Л. Менеджмент: Прийняття рішень і ризик: Навч. 

Посібник. - К.: КНЕУ, 1998. - 316с. 

3. Дойл П. Менеджмент: стратегия и тактика / Пер. с англ. под. ред. Ю.Н. 

Каптуревского. — СПб.: Питер, 2009. 

4. Завадський Й.С. Менеджмент: Management. Т.1. - 2-ге вид. - К.: 

Українсько-фінський інститут менеджменту і бізнесу, 1998. - 542с. 

5. Економіка підприємства. Навч. посібник / За заг. ред. д.е.н., проф. С.П. 

Кирильчук. Сімферополь, 2013. – 444 с.: іл..-укр.  

6. Економіка підприємства / [Електронний ресурс] / Режим доступу: 

http://readbookz.com/book/124/3401.html 

 

 

Гарант освітньо-професійної  

Програми                                      _____________Валентина ВЕРХОЛАНЦЕВА 
(підпис) 

http://readbookz.com/books/124.html

