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Присутні: зав. кафедрою, д.е.н., професор НЕСТЕРЕНКО С.А.,  

д.е.н., професор СИНЯЄВА Л.В., д.е.н., доцент НЕХАЙ В.В., к.е.н., доценти: 

АГЄЄВА І.В., БОЧАРОВА Н.О., КРАВЕЦЬ О.В., РОЗУМЕНКО С.М., 

СУРЖЕНКО Н.В., ШЕВЧУК О.Ю.; ЯРЧУК А.В.; ст. лаборант 

ЄВДОКИМОВА Н.В., лаборант ГОРБАЧОВ О.В., інженер ФІЛЕНКО Є.В. 

 

СЛУХАЛИ: завідувача кафедрою, д.е.н., професора НЕСТЕРЕНКО С.А. про 

результати опитування серед студентів згідно обрання дисциплін 

варіативного циклу.  

ВИРІШИЛИ:  

1.1 За результатами опитування студентів 1 курсу згідно 

обрання дисциплін варіативного циклу в межах освоєння  

ОПП - 073 «Менеджмент» на 2 курсі 3, 4 семестрі навчання: 

Затвердити дисципліни на 3 семестр: 

«Основи консалтингу». 

Затвердити дисципліни на 4 семестр: 

«Маркетинг»; 

«Зовнішньоекономічна діяльність». 

1.2 За результатами опитування студентів 2 курсу згідно 

обрання дисциплін варіативного циклу в межах освоєння  

ОПП - 073 «Менеджмент» на 3 курсі 5, 6 семестрі навчання: 

1. Затвердити дисципліни на 5 семестр: 

«Господарське право»; 

«Фінанси підприємства»; 

«Бухгалтерський облік». 

2. Затвердити дисципліни на 6 семестр: 

«Організація виробництва»; 

«Інформаційно-аналітичне забезпечення управлінських процесів»; 

«Кон’юнктура галузевих ринків»; 

«Податкова система». 



1.3 За результатами опитування студентів 3 курсу згідно 

обрання дисциплін варіативного циклу в межах освоєння  

ОПП - 073 «Менеджмент» на 4 курсі 7, 8 семестрі навчання: 

Затвердити дисципліни на 7 семестр: 

«Логістичний менеджмент»; 

«Стратегічне управління»; 

«Управління персоналом». 

Затвердити дисципліни на 8 семестр: 

«Інноваційний менеджмент»; 

«Зв’язки з громадськістю в органах влади».  

1.4 За результатами опитування магістри 1 курсу згідно 

обрання дисциплін варіативного циклу в межах освоєння  

ОПП - 073 «Менеджмент» на 2 курс 3 семестр навчання: 

3. Затвердити дисципліни на 3 семестр: 

«Управління проектами»; 

«Фінансова санація та банкрутство підприємств»; 

«Іноземна мова (поглиблений курс)». 

 

 

 

Зав. кафедрою, д.е.н., професор            Світлана НЕСТЕРЕНКО  
 

Ст. лаборант                  Наталія ЄВДОКИМОВА  



ДОДАТОК  ДО ПРОТОКОЛУ № 3 

засідання кафедри менеджмент  від 29 жовтня 2020 року 

щодо результатів опитування студентів відносно вибору дисциплін 

варіативного циклу  ОПП 073 «Менеджмент» на 2021-2022 н.р. 

 

Загальна кількість опитуваних – 126 чол. (групи 11 МН, 12 МН, 21МН, 

22МН, 31МН, 32МН, 11сМН та 11МБМН)  

 

І.  Група 11 МН – 21 чол. (вибір дисциплін на 2 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

на 3 семестр навчання:  

«Основи консалтингу», «Основи підприємництва». 

на 4 семестр навчання:  

«Маркетинг», «Стратегічний маркетинг», «Історія економіки та економічної 

думки», «Зовнішньо-економічна діяльність». 

Обрані  дисципліни: 

на 3 семестр навчання:  

«Основи консалтингу» - 100% (21), «Основи підприємництва» - 0% (0). 

на 4 семестр навчання:  

«Маркетинг» -100% (21), «Стратегічний маркетинг»- 0% (0);  

«Історія економіки та економічної думки» - 0% (0), «Зовнішньо-економічна 

діяльність» - 100% (21). 

 

ІІ. Група 12 МН – 17 чол. (вибір дисциплін на 2 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

«Основи консалтингу», «Основи підприємництва». 

на 4 семестр навчання:  

«Маркетинг», «Стратегічний маркетинг», «Історія економіки та економічної 

думки», «Зовнішньо-економічна діяльність». 

Обрані  дисципліни: 

на 3 семестр навчання:  

«Основи консалтингу» - 88,24% (15), «Основи підприємництва» - 11,76% (2). 

на 4 семестр навчання:  

«Маркетинг» -94,12% (16), «Стратегічний маркетинг»- 5.88% (1); 

«Історія економіки та економічної думки» - 17,65% (3), «Зовнішньо-

економічна діяльність» - 82,35% (14). 

 

ІІІ.  Група 21 МН – 21 чол. (вибір дисциплін на 3 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

на 5 семестр навчання:  

«Господарське право», «Підприємницьке право», «Фінанси підприємства», 

«Місцеві фінанси», «Бухгалтерський облік», «Ціноутворення». 

на 6 семестр навчання:  

«Організація виробництва», «Податковий менеджмент», «Інформаційно-

аналітичне забезпечення управлінських процесів», «Бюджетний 



менеджмент», «Кон’юнктура галузевих ринків», «Регіональна економіка», 

«Податкова система», «Бюджетна система». 

Обрані  дисципліни: 

на 5 семестр навчання:  

«Господарське право» - 85,71%  (18), «Підприємницьке право» -14,29%  (3); 

«Фінанси підприємства» - 85,71%  (18), «Місцеві фінанси» -23,81%  (5); 

«Бухгалтерський облік» - 76,19%  (16), « Ціноутворення» -23,%  (5). 

на 6 семестр навчання:  

«Організація виробництва» - 85,71% (18), «Податковий менеджмент»- 

14,29% (3); 

«Кон’юнктура галузевих ринків» - 90,48% (19), «Регіональна економіка» - 

9,52% (2); 

«Інформаційно-аналітичне забезпечення управлінських процесів» - 85,71% 

(18), «Бюджетний менеджмент» - 14,29% (3); 

«Податкова система» - 80,95% (17), «Бюджетна система» - 19,05% (4). 

 

IV.  Група 22 МН – 16 чол. (вибір дисциплін на 3 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

на 5 семестр навчання:  

«Господарське право», «Підприємницьке право», «Фінанси підприємства», 

«Місцеві фінанси», «Бухгалтерський облік», «Ціноутворення». 

на 6 семестр навчання:  

«Організація виробництва», «Податковий менеджмент», «Інформаційно-

аналітичне забезпечення управлінських процесів», «Бюджетний 

менеджмент», «Кон’юнктура галузевих ринків», «Регіональна економіка», 

«Податкова система», «Бюджетна система». 

Обрані  дисципліни: 

на 5 семестр навчання:  

«Господарське право» - 93,75% (15), «Підприємницьке право» -6,25% (1); 

«Фінанси підприємства» - 100%  (16), «Місцеві фінанси» - 0%  (0); 

«Бухгалтерський облік» - 100%  (16), « Ціноутворення» - 0%  (0). 

на 6 семестр навчання:  

«Організація виробництва» - 93,75% (15), «Податковий менеджмент»- 6,25% 

(1); 

«Кон’юнктура галузевих ринків» - 93,75% (15), «Регіональна економіка» - 

6,25% (1); 

«Інформаційно-аналітичне забезпечення управлінських процесів» - 100% 

(16), «Бюджетний менеджмент» - 0% (0); 

«Податкова система» - 100% (16), «Бюджетна система» - 0% (0). 

 

V.  Група 31 МН – 20 чол. (вибір дисциплін на 4 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

на 7 семестр навчання:  



«Стратегічне управління», «Стратегія підприємства», «Логістичний 

менеджмент», «Бізнес-проектування», «Управління персоналом»,  

«Конфліктологія». 

на 8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент», «Інвестування», «Зв’язки з громадськістю в 

органах влади», «Основи публічного управління». 

Обрані  дисципліни: 

на 7 семестр навчання:  

«Стратегічне управління» - 100% (22), «Стратегія підприємства» - 0% (0); 

«Логістичний менеджмент» - 95% (19), «Бізнес-проектування» - 5% (1); 

«Управління персоналом»  - 90% (18), «Конфліктологія» - 10% (2). 

8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент» - 100% (22), «Інвестування» - 0% (0); 

«Зв’язки з громадськістю в органах влади» - 95% (19),«Основи публічного 

управління» - 5% (1). 

 

VІ.  Група 32 МН – 17 чол. (вибір дисциплін на 4 курс) 

Пропоновані дисципліни: 

на 7 семестр навчання:  

«Стратегічне управління», «Стратегія підприємства», «Логістичний 

менеджмент», «Бізнес-проектування», «Управління персоналом»,  

«Конфліктологія». 

на 8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент», «Інвестування», «Зв’язки з громадськістю в 

органах влади», «Основи публічного управління». 

Обрані  дисципліни: 

на 7 семестр навчання:  

«Стратегічне управління» - 100% (17), «Стратегія підприємства» - 0% (0); 

«Логістичний менеджмент» - 94,12% (16), «Бізнес проектування» - 5,88% (1); 

«Управління персоналом» - 100% (17), «Конфліктологія» - 0% (0). 

8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент» - 94,12% (16), «Інвестування» - 5,88% (1); 

«Зв’язки з громадськістю в органах влади» - 52,95% (9), «Основи публічного 

управління» - 47,05% (8). 

 

VІІ. Група 11- c  МН – 7 чол. (вибір дисциплін на 4 курс) 

на 7 семестр навчання:  

«Стратегічне управління», «Стратегія підприємства», «Логістичний 

менеджмент», «Бізнес-проектування», «Управління персоналом»,  

«Конфліктологія». 

на 8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент», «Інвестування», «Зв’язки з громадськістю в 

органах влади», «Основи публічного управління». 

Обрані  дисципліни: 

на 7 семестр навчання:  



«Стратегічне управління» - 100% (7), «Стратегія підприємства» - 0% (0); 

«Логістичний менеджмент» - 71,43% (5), «Бізнес проектування» - 28,57% (2); 

«Управління персоналом» - 100% (17), «Конфліктологія» - 0% (0). 

8 семестр навчання:  

«Інноваційний менеджмент» - 85,71% (6), «Інвестування» - 14,29% (1); 

«Зв’язки з громадськістю в органах влади» - 57,14% (4), «Основи публічного 

управління» - 42,86% (3). 
 

VІІІ. Група 11 МБМН – 7 чол. (вибір дисциплін на 2 курс) 

на 3 семестр навчання:  

«Управління проектами», «Інституційна економіка», «Фінансова санація та 

банкрутство підприємств», «Бюджетний менеджмент», «Іноземна мова 

(поглиблений курс)», «Господарське та адміністративне право», «Філософія 

державного управління». 

Обрані  дисципліни: 

на 3 семестр навчання:  

«Управління проектами» - 100% (7), «Інституційна економіка» - 0% (0); 

«Фінансова санація та банкрутство підприємств» - 85,7% (6), «Бюджетний 

менеджмент» - 14,3% (1); 

«Іноземна мова (поглиблений курс)» - 100% (17), «Господарське та 

адміністративне право» - 0% (0), «Філософія державного управління» - 0% 

(0). 
 


