
РЕЦЕНЗШ-ВIДГУК
на освiтньо-про фесiйну програму <Публiчн е упр авлiння та адмiнiструв аIIня>

другого рiвня вищоТ освiти за спецiальною 281 кПублiчне управлiння та
адмiнiстрування)), пiдготовлену кафедрою публiчного управлiння,

адмiнiстрування та гIрава Таврiйського державного агротехнологiчного
унiверситету iMeHi !митра Моторного

В УкраiЪi актуальним питанням с створення дiсвого механiзму формування

безпечного та комфортного середовища для життя людини. Умови досягнення

визначеноi мети пiдготовка професiонаJIъних управлiнцiв, якi володiють

комунiкативними навичками, здатнi ухвалювати якiсно HoBi рiшення, управляти

iнновацiями та змiнами. Реалiзувати таке завдання мо}ке робота щодо

вдосконалення концептуапьних пiдходiв до професiйного навчання державних

службовцiв i посадових осiб мiсцевого самоврядування, формування на ocHoBi

напежного пiдбору та пiдготовки такого кадрового потенцiалу, що постас

основним ядром упровадження реформ.

В освiтньо-професiйнi програмi кПублiчне управлiння та адмiнiстрування)

особлива увага надасться якiсним змiнам у cTpyкTypi та змiстi громадянського

суспiлъства, що передбачас змiни формату спiлкування держави та громадян.

Пiдrрунтям нового формату ма€ стати формування ефективноi та результативноi

системи публiчного управлiння, адекватноТ украТнським реалiям i свiтовим

тенденцiям.

Перiол трансформацiТ Bcix сф ер життсдiяльностi украiЪського суспiльства,

у тому числi рефорIчtування системи дерiкавного управлiння та мiсцевого

самоврядування, пов'язаний iз пошуком ефективноi пtоделi пiдготовки

управлiнських кадрiв, здатних ефективно реалiзовувати поставленi перед ними

завдання, що вимагае вiд них високоi компетенцiТ у сферi публiчного управлiння.

Теоретичне та практичне значення розробки свiдчить про те, що

запропонована кафедрою публiчного управлiння, адмiнiстрування та права

Таврiйського державного агротехнологiчного унiверситету iMeHi ,Щмитра



a

Моторного освiтньо-професiйна програма <Публiчне управлiння та

адмiнiстрування) пов'язана з вирiшенням стратегiчних завдань державних

органiв, пiдприемств, установ, органiзацiй з урахуванням комплексу зовнiшнiх i
/

внутрiшнiх чинникiв.

Рецензована освiтньо-гrрофесiйна програма мас необхiднi cTpyKTypHi та

змiстовнi складовi, вiддзеркалюе сучаснi вимоги до випускникiв спецiальностi

281 <Публiчне управлiння та адмiнiстрування) галузi знань 28 <Публiчне

управлiння та адмiнiстрування), та може бути рекомендована для lrрактичного

використання.
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